
                                             

 

R O M Â N I A 
P R I M Ă R I A   

M U N I C I P I U L U I  
 H U N E D O A R A 

                            

  Municipiul Hunedoara, Str. Libert ăţii nr.17, cod.331128 Jude ţul Hunedoara, Tel.:+4 0254 716322, Fax: +4 0254 716 087 

Nr.   44479 /  15.09.2011 
 

ANUNŢ 
 

Consiliul Local al municipiului Hunedoara organizează, in perioada 31.10.2011 – 02.11.2011, 
concurs pentru ocuparea a doua posturi vacante de inspector de specialitate, gr. IA, in cadrul Unităţii de 
Asistenta Medico-Sociala, respectiv in cadrul Căminului pentru Persoane Vârstnice din subordinea 
Consiliului Local al Municipiului Hunedoara. Concursul se va desfăşura la sediul Primăriei 
Municipiului Hunedoara, str. Libertăţii, nr. 17,  si va consta intr-o proba scrisa si un interviu. 

 

Dosarul de înscriere  va conţine următoarele documente:  
   a) cerere de înscriere la concurs adresată Primarului municipiului Hunedoara;  
   b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după 

caz;  
   c) copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea 

unor specializări, copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice;  
   d) copia carnetului de muncă, conformă cu originalul, sau, după caz, o adeverinţă care să 

ateste vechimea în muncă, în meserie şi/sau în specialitatea studiilor;  
   e) cazierul judiciar;  
   f) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 

luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile 
sanitare abilitate;  

   g) curriculum vitae;  
   h) alte documente relevante pentru desfăşurarea concursului.  
   Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi 

calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii.  
   Actele prevăzute la lit. b), c) şi h) vor fi prezentate  si in original in vederea verificării 

conformităţii copiilor cu acestea.  
  

 Condiţii generale de participare la concurs: 
a) are cetăţenia română, cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor 

aparţinând Spaţiului Economic European şi domiciliul în România;  
b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;  
c) are vârsta minimă reglementată de prevederile legale;  
d) are capacitate deplină de exerciţiu;  
e) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;  
f) îndeplineşte condiţiile de studii şi, după caz, de vechime sau alte condiţii specifice potrivit 

cerinţelor postului scos la concurs;  
g) nu a fost condamnat definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra 

statului ori contra autorităţii, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiţiei, 
de fals ori a unor fapte de corupţie sau a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie, care ar face-o 
incompatibilă cu exercitarea funcţiei, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea.  



  
Condiţii specifice  de participare la concurs: 

 
- studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, 

absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă, in domeniul economic; 
- vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei: minimum 5 ani  

 
 Proba scrisa se va desfăşura in data de 31.10.2011, ora 09:00, iar interviul in data de 02.11.2011, 
ora 12:00. 

Dosarele de înscriere la concurs se vor depune pana in data de 03.10.2011, ora 13:00, la sediul 
Primăriei Municipiului Hunedoara, str. Libertăţii, nr. 17 – Centrul de Informaţii pentru Cetăţeni si 
Relaţii Publice. 

Selecţia dosarelor de concurs, cu menţiunea „ADMIS” sau „RESPINS”, precum si afişarea 
rezultatelor se va face pana in data de 05.10.2011, ora 14:00. 

Informaţii suplimentare se pot obţine de la sediul Primăriei Municipiului Hunedoara,  (Director 
Executiv – Bindea Mircea Marcel) – tel. 0254.710400, sau la Biroul Resurse Umane, Organizare, 
Salarizare (inspector – Kiss Monalisa) – tel. 0254.713766. 
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BIBLIOGRAFIE  
inspector de specialitate, gr. IA - Unitatea de Asistenta Medico-Sociala 

 
 

1. Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificările si 
completările ulterioare 
 
2. Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările si completările 
ulterioare 

 
3. Legea nr. 82/1991 a contabilităţii (r4), cu modificările si completările ulterioare 

 
4. Ordinul Ministrului Finanţelor Publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor 
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor instituţiilor 
publice, precum şi organizarea, evidenţa şi raportarea angajamentelor bugetare şi legale, cu 
modificările si completările ulterioare 

 
5. Hotărârea de Guvern nr. 459/2010 pentru aprobarea standardului de cost/an pentru 
servicii acordate în unităţile medico-sociale şi a unor normative privind personalul din 
unităţile de asistenţă medico-socială şi personalul care desfăşoară activităţi de asistenţă 
medicală comunitară 
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BIBLIOGRAFIE  
inspector de specialitate, gr. IA - Căminul pentru Persoane Vârstnice 

 
 

1. Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificările si 
completările ulterioare 
 
2. Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările si completările 
ulterioare 

 
3. Legea nr. 82/1991 a contabilităţii (r4), cu modificările si completările ulterioare 

 
4. Ordinul Ministrului Finanţelor Publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor 
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor instituţiilor 
publice, precum şi organizarea, evidenţa şi raportarea angajamentelor bugetare şi legale, cu 
modificările si completările ulterioare 

 
5. Hotărârea de Guvern nr. 23/2010 privind aprobarea standardelor de cost pentru 
serviciile sociale 
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